
Die ComS.I.T. AG ist unabhängiger Distributor für elektronische Bauelemente mit Hauptsitz in Zolling. Das Lieferprogramm beinhaltet

aktive und passive mikroelektronische Komponenten, ein umfangreiches Standardangebot sowie einen großen Lagerbestand von

abgekündigten Produkten. Zu unserem Leistungsspektrum zählen ausserdem Serviceleistungen wie Consignmentlager und individuelle

Adapterlösungen.

Die ComS.I.T. AG definiert die folgenden Leitsätze und Ziele, auf deren Basis Unternehmensleitung und Mitarbeiter gemeinsam die

Wünsche der Kunden und die Erfordernisse der Umwelt umsetzen und die Produkte und Dienstleistungen dementsprechend laufend

verbessern.

Qualitätsleitsätze

Wir bieten unseren Kunden einen Qualitätsstandard, der sich

an den Forderungen des Kunden orientiert und für das

Produkt und seinen angeschlossenen Dienstleistungen als

optimal angesehen wird. Dabei befragen wir unsere Kunden

nach ihrer Zufriedenheit mit unseren Produkten und

Dienstleistungen.

Zur Optimierung der Qualität verfolgen wir eine

prozeßorientierte Sichtweise unseres Unternehmens. Wir

analysieren einzelne Prozesse, decken Schwachstellen auf

und optimieren sie, auch im Hinblick auf ihre Schnittstellen.

Alle Mitarbeiter werden in den Prozeß der ständigen

Verbesserung einbezogen. Wir bieten Schulungen an und

befragen unsere Mitarbeiter regelmäßig nach Ihrer

Zufriedenheit und Motivation.

Wir wenden alle Qualitätsziele und –prinzipien auch auf

unsere Lieferanten an. Wir verhandeln nicht nur den Preis,

sondern auch die Qualität der Produkte.

Umweltleitsätze

Unser Unternehmen ist umweltrelevanten Erfordernissen

verpflichtet. Wir sehen es als unsere Pflicht an,

umweltschonend zu wirtschaften und unnötigen Verbrauch

und Abfälle zu vermeiden.

Durch den sparsamen Einsatz von umweltschonenden

Materialien sollen kurzfristig der Verbrauch und langfristig

die Kosten gesenkt werden.

Die rechtzeitige Anpassung an umweltrelevante

Erfordernisse und Gesetzgebungen ist notwendig, um

bestehende Gesetze einzuhalten und rechtzeitig einen

Wettbewerbsvorteil zu erlangen.

Wir schulen das Bewußtsein unserer Mitarbeiter im Hinblick

auf umweltsensitive Themen. In regelmäßigen Abständen

lassen wir unsere Anlagen und Arbeitsumgebung von

externen Prüfern prüfen, um eine gesundheitsschädigende

Arbeitsumgebung zu vermeiden.


